Harmonogram realizacji planu komunikacji na rok 2016

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Sierpeckie Partnerstwo"

Czy grupa
docelowa
jest grupa Zaktadana Zaktadane do
Narzedzia defaworyzo |Termin realizacji [z |Planowana efektywnosé osiggniecia Dokumenty
komunikacji wrazz |Miejsce realizacji wang doktadnoscia do liczba Planowany zrealizowanego wskazniki realizacji |potwierdzajgce realizacje
Lp [Nazwa zadania opisem [gmina] Grupa docelowa [tak/nie] miesigca] uczestnikéw budzet zadania [zadania zadania zadania
Mieszkancy obszaru
LGD, wszyscy
potencjalni
whnioskodawcy,
Artykuty w prasie w szczegolnosci
lokalnej, na stronie przedsiebiorcy,
internetowej LGD organizacje
oraz gmin pozarzadowe, grupy min. 1200 oséb
partnerskich defaworyzowane poinformowanych 2 artykuty w prasie o
o nowej perpektywie oraz osoby 0 LSR po przeczytaniu |zasiegu lokalnym, 1 [artykuty w prasie lokalnej,
finansowej i Komunikacja zagrozone ubdstwem artykutow w prasie i |artykut na stronie wydruki ze strony
przyznanej pomocy na|zbiorowa poprzez i wykluczeniem na stronach gmin internetowej LGD i internetowej LGD i gmin
1. realizacje LSR Internet i prase obszar LGD spotecznym tak czerwiec 1200 2000 zt partnerskich gmin partnerskich partnerskich
Szkolenie wewnetrzne wydruk ze strony LGD
dla Rady i Zarzadu Komunikacja zawierajacy informacje o
LGD oraz bezposrednia — min. 7 0s6b szkoleniu, lista obecnosci,
pracownikéw biura w [przekaz ustny i za przeszkolonych 6 miesiecy materiaty pisane, notatka
zakresie procedur pomoca materiatow Cztonkowie LGD i w zakresie procedur [funkcjonowania Rady [stuzbowa, dokumentacja
2. |wyboru operacji pisanych Gmina Sierpc pracownicy biura LGD nie czerwiec 16 200 zt wyboru operacji LGD i Zarzadu zdjeciowa
Mieszkancy obszaru
LGD, wszyscy
potencjalni
whnioskodawcy,
w szczegdlnosci
przedsiebiorcy,
organizacje
pozarzadowe, grupy
defaworyzowane
Konsultacje oraz osoby min. 50 oséb 6 miesiecy
bezposrednie i zagrozone ubdstwem poinformowanych funkcjonowania Lista osdb uczestniczagcych
Konsultacje w biurze [posrednie i wykluczeniem przez biura w konsultacjach
3. LGD pracownikéw Biuro LGD spotecznym tak czerwiec 50 - pracownikéw LGD LGD indywidualnych




Konferencja
otwierajaca
wdrazanie LSR wraz ze
szkoleniem dla Rady i
Zarzadu LGD oraz
pracownikéw biura w

Komunikacja
bezposrednia —
przekaz ustny

Przedstawiciele
lokalnej
spotecznosci,
stanowiacy wazny
przekaznik
informacji: softtysi,
radni, urzednicy,
lokalni liderzy
organizacji

min. 50 uczestnikéw
konferencji, min. 7
0s0b przeszkolonych

1 konferencja, 6
miesiecy

wydruk ze strony
internetowej LGD o
planowanej konferencji,
zawierajacy informacje o
szkoleniu, lista obecnosci,
prezentacja, materiaty
szkoleniowe, notatka

zakresie procedur i prezentacja, spotecznych, lokalne wrzesien/ w zakresie procedur |funkcjonowania Rady [stuzbowa, dokumentacja
wyboru operacji dyskusja Sierpc media, cztonkowie LGD |nie pazdziernik 50 15 000 zt wyboru operacji LGD i Zarzadu zdjeciowa

Przedstawiciele

lokalnej

spotecznosci,

stanowigcy wazny

przekaznik

informacji: sottysi,

radni, urzednicy,

lokalni liderzy

organizacji

spotecznych, lokalne

media. Potencjalni

whnioskodawcy min. 1000 oséb

operacji poinformowanych

planowanych o LSR po przeczytaniu

w ramach LSR, artykutéw w prasie,

w tym min. 500 oséb

w szczegolnosci poinformowanych 2 artykuty w prasie o

przedstawiciele grup o LSR po przeczytaniu |zasiegu lokalnym, 3 |artykuty w prasie lokalnej,
Artykuty Komunikacja defaworyzowanych artykutéw na stronie |artykuty na stronie  |wydruki ze strony
o planowanych zbiorowa poprzez na rynku pracy internetowej LGD internetowej LGD i internetowej LGD i gmin
naborach wnioskéw [Internet i prase obszar LGD tak listopad/grudzien 1500 2000 zt i gmin partnerskich  |gmin partnerskich partnerskich

Potencjalni

whnioskodawcy

operacji

planowanych wydruk ze strony LGD
Szkolenia / spotkania w ramach LSR, zawierajacy informacje o
informacyjne Komunikacja wtym 2 szkolenia zwigzane |szkoleniu, materiaty
zwigzane bezposrednia — w szczegdlnosci min. 40 os6b z naborem wnioskdw |szkoleniowe, lista
z naborem wnioskéw |przekaz ustny i za przedstawiciele grup biorgcych min. 40 oséb dla Miasta Sierpc obecnosci, notatka
w ramach Lokalnej pomoca materiatow defaworyzowanych wrzesien/ udziat bioracych oraz gmin z powiatu |stuzbowa, dokumentacja
Strategii Rozwoju pisanych. Sierpc na rynku pracy tak pazdziernik w szkoleniach 4000 zt udziat w szkoleniach |sierpeckiego zdjeciowa




Doradztwo
indywidualne
zwigzane

z naborem wnioskéw
w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju

Rozmowy
indywidualne /
informowanie /
doradzanie /
przygotowywanie
dokumentow

Biuro LGD

Osoby
zainteresowane
ztozeniem wniosku o
przyznanie pomocy
na operacje
zaktadane w LSR

tak

listopad/ grudzien

min. 20 oséb,
ktérym
udzielono
doradztwa

w zakresie
przygotowania
whniosku

0 przyznanie
pomocy

min. 20 oséb, ktérym
udzielono doradztwa
w zakresie
przygotowania
wniosku

0 przyznanie pomocy

6 miesiecy
funkcjonowania
biura LGD

Rejestr udzielonego
doradztwa - lista 0oséb
uczestniczacych w
doradztwie indywidualnym
prowadzonym w biurze
LGD




